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1. A HONVEDELMI INTEZKEDESI TERV

Rendeltetése és hatalya

Jelen dokumentum a Barczi Gusztav Gydgypedagdgiai Mddszertani Intézmény Nagybajomi Tag-
intézménye intézmény (a tovabbiakban: Intézmény) honvédelmi felkésziilését tamogatd, a honvé-
delemrdl és a Magyar Honvédségr6l, valamint a kiilénleges jogrendben bevezethetd intézkedések-
18] 52616 290/2011. (X11.22.) Korm. rendelet 22. § (1) bekezdés a) pont alapjn, valamint a védelmi
igazgatas tervrendszerének bevezetésérol sz616 1061/2014. (I1. 18.) Korm. hatdrozat alapjan ki-
dolgozott Honvédelmi Intézkedési Terv (a tovdbbiakban: HIT). A HIT biztositja az alaprendelte-
tése szerinti feladatok végrehajtasara valé képességet.

a) megel6zd védelmi helyzet, terrorveszélyhelyzet, rendkiviili allapot, sziikségéllapot vagy
viaratlan timadés (a tovabbiakban: honvédelmi tipusu kiildnleges jogrend) idején, valamint

b) akiilonleges jogrendi id6szakok kihirdetését el nem éré mértéki allapotok vagy helyzetek,
tovabba a NATO Valsdgreagilasi Rendszerrel 6sszhangban 4116 nemzeti intézkedések be-
vezetése, a gazdasagmodositas, a befogadé nemzeti tAmogatés alkalméval.

A HIT alapjén kell meghatérozni:

a) a riasztas-értesitési feladatok végrehajtasat, az abban érintettek meghatirozott helyen és
idon beliili rendelkezésre 4llasat,

b) akészenléti szolgélatba 1épés, a honvédelmi feladat vagy a valsdgkezelés katonai feladatai
tamogatasanak feltételeit.

A HIT szabélyozza:

a) az Intézmény feladat- és hatdskdrébe tartozé doéntések, a honvédelmi tipusd kiildnleges
jogrend idején bevezetendd rendkiviili intézkedések, az intézmény helyi szabélytervezetei
elokészitésének,

b) az Intézmény irdnyitasa, feliigyelete ala tartozé szervezetek, feladatellatasi helyek kozott
az Osszehangolt és szervezett tevékenységnek,

¢) az Intézményre harul6 honvédelmi feladatok és a valsigkezelés katonai feladatai tervszerii
végrehajtasa timogatdsanak a rendjét.

A HIT alapjan kell meghatirozni a riasztisi-értesitési feladatok végrehajtasat, az abban érintettek
meghatarozott helyen és idén beliili rendelkezésre allasat, a készenléti szolgalatba 1épés, a honvé-
delmi feladat vagy a vélsigkezelés katonai feladatai tAmogatdsdnak feltételeit. A HIT szabélyozza
az Intézmény feladat- és hataskorébe tartozé dontések meghozataldnak, a honvédelmi tipusi kii-
l6nleges jogrend idején bevezetendd rendkiviili intézkedésekhez igazoddéan az Intézményre héruld



honvédelmi feladatok és a valsdgkezelés katonai feladatai tervszerii végrehajtdsa timogatasanak,
valamint az Intézményi feladatok koordindciéjanak rendjét.

Az Intézmény els6dleges feladata a tanuldk biztonsagénak, védelmének biztositisa, tovibba az
egészségilk megbrzése érdekében a lehett legmagasabb szintii elhelyezésiikrdl, szitkség szerinti
ellatasukrél valé gondoskodais.

A HIT hatélya az Intézményre, valamint iranyitasa, feltigyelete, alapit6i vagy tulajdonosi joggya-
korlésa al4 tartozokra terjed ki.

A HIT bekiildésének és naprakészen tartdsanak rendje

A HIT-et az Intézményvezetd, illetve az iltala megbizott személy vagy szervezet, szervezeti egy-
ség keésziti el. A tervet kizarolag elektronikus formatumban (pdf) kell megkiildeni a
biztonsag@emmi.gov.hu email cimre, elsé alkalommal 2018. jinius 30-ig. Az Intézmény HIT-
jében bekdvetkez6 valtozasokat minden év oktéber 31-ig, illetve indokolt esetben a soron kiviili
felitlvizsgalat sordn kell dtvezetni a dtum feltlintetésével egyiitt, az alairdsra jogosult személy
aldirdsaval igazolva az érintett lapok cseréjét.

Célja

A honvédelmi tipusi kiilonleges jogrendi id6szakra t6rténd felkésziilés célja, hogy Intézmény ké-
pes legyen ellitni a honvédelmi tipusu kitlonleges jogrend elrendelése esetén a jogszabdlyokban,
a Honvédelmi Tandcs éltal kiadott rendeletekben és egyéb szabélyozékban régzitett feladatait, to-
vabba képes legyen alaprendeltetése, feladatai ellatasara kiilénleges jogrend idején, igy kiilonésen
a tanul6k biztonségénak, védelmének biztositasardl, tovabba az egészségiik megdrzése érdekében
a lehetd legmagasabb szintii elhelyezésiikrol, szitkség szerint ellatasukrél gondoskodni.

Az Intézménynek biztositani kell honvédelmi feladatai végrehajtiséanak folyamatos irdnyitasat, a
terveknek a bekdvetkezd véltozdsoknak megfelel6en t6rténd pontositasat, felkésziilésiiket a to-
vabbi rendszabéalyok kialakitisira, azok végrehajtisara, illetve a terrorcselekmények elleni vé-
delmi rendszabélyok bevezetésére.

Tartalma

- A vezet€s, iranyitas, egyiittm{ik5dés rendje.

- A kapcsolattartas és jelentések rendje.

- Az Intézmény feladatkdréhez tartozé specifikumok.
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2. AZ INTEZMENY MUKODESE KULONLEGES JOGREND IDEJEN

Feladat Intézkedés, végrehajtis lefrdsa
1. | A vezetés, irdnyitas, egyiittmiikddés | Az Intézmény/tagintézmény vezetdje, helyettese — tavollétiikben az ez-
rendje zel megbizott személy - a fenntartétél, a munkdltatotél vagy az érin-

tett hatésdgoktdl kapost utasitdsok alapjén szervezi meg a feladatel-
Idtdst. A kaport utastdsok végrehajtdsa minden alkalmazott koteles-
sége. A végrehajtdsrdl az intézményi struktsirdban rogzitetiek szerint
beszdmol vezetdjének. Szitkség esetén a red bizott tanulok bizton-
sdga, egészsége érdekében dndlliéan is dontést hozhat.

2. | A kapcsolattarts és jelentések rendje | Az Intézmény/tagintézmény vezetdje, helyettese vagy az ditaluk meg-
bizott alkalmazott a fenntartoval, a munkdliatéval vagy az érintett
hatésdgokkal a feladatban meghatirozott médon felveszi, tartja a
kapcsolatot, a feladatok végrehajtdsdrdl, illetve a HIT korébe tartozd
eseményekrdl haladéktalanul jelentést tesz. A jelentéseket, beszdmo-
lokat sziikség esetén megblzhatd médon archivdlja.

3. | Az Intézmény feladatkdréhez tartozé | Az Intézmény/tagintézmény alkalmazotti kdre a tanulok biztonsdga,
specifikumok egdszsége tekintetében kiemelt felelGsséggel bir. A kiznevelés szitk-
ség szerinti megszervezése, sziineteltetése csak e szempont maradék-
talan érvényesiilése mellett hajthatd végre. Kilonos gondossdggal
Jjarnak el az érzékszervi fogyatékos, mozgdsdban akaddlyozott tanu-
16k biztonsdga, tdjdkoztatdsa tekintetében,

4. | Az Intézmény alapfeladatai ellétasa Az Intézmény/tagintézmény vezetésének feladata a tanuldk, a szildk
érdekében sziikséges tovabbi intézke- | ds az alkalmazotti gdrda tdjékoztatdsa; a kdzéthezietés illetve a koz-
dések szolgdltatdsok helyzetérdl a Tankerilet tdjékoztatdsa. Amennyiben
az iskoladpiilet részben védelmi célokra keriil felhaszndldsdra, gy a
kéznevelést a rendelkezésre dllo infrastruktirdban szervezi meg.

Az Intézmény vezetése:

Az Intézmény vezetbje felelds az Intézményre harulé honvédelmi és a valsigkezelés katonai vo-
natkozasu feladatai végrehajtasanak megszervezéséért és timogatasaért. Az intézmény honvé-
delmi tipust kiillonleges jogrend bevezetése, vagy valsagkezelés katonai vonatkozasu feladatai
végrehajtasa sordn torténd miikddtetésére nézve a HIT mellett a Szervezeti és Miikddési Szabaly-
zataban és Hazirendjében foglaltak az iranyadok.

A kiilonleges jogrendi id6szakokban, tovéabba e helyzetek kihirdetését el nem éré mértékii olyan
allapotok vagy helyzetek (valamint egyéb szitkséges esetekben a feladatok végrehajtésanak koor-
dindlasa érdekében az Intézmény vezetbje a fenntart6 egyidejii értesitése mellett — vagy az Intéz-
mény fenntartdja - elrendelheti kiildnleges miikddési rend (a tovabbiakban KMR) bevezetését,
mely biztositja az intézmény alapfeladatainak ellatasat.

KMR bevezetése esetén a vezetd, tavolléte, akadalyoztatisa esetén az éltala kijel6lt személy dont
az alapfeladatok ellatdsahoz szitkséges intézkedések bevezetéscrol.



A KMR bevezetése esetén:

a) Szabads4g a tovabbiakban csak kiil6ndsen indokolt esetben engedélyezhett. A szabadsagot
engedélyezd vezetd gondoskodik a munkahelyen kiviil tartézkodok nyilvantartasérol, értesitésiik
biztosftasar6l. Szitkség szerint intézkedni kell a szabadsagon 1évék visszahivasardl, berendelésé-
rol.

b) Meg kell szervezni a munkaiddn tili iddszakra, valamint munkasziineti napokra a vezetdk
készenlétét.

c) Feliil kell vizsgélni az ligyeleti rendszert. Ahol ligyelet miik6dik, ott intézkedni kell a szol-
gélat megerositésére, azokon a helyeken, ahol iigyeleti szolgalat nem mikddik, de az elrendelt
feladatok indokoljak, ott iigyeleti szolgalatot kell 1étrehozni.

d) A szolgélati utakat minimélisra kell korlatozni, intézkedni kell a folyamatban 1év6 iigyek
gyorsitott befejezésére, felfliggesztésére, fel kell késziilni a gyermekek, a tanuldk és a szabadsagon
1évok, illetve az egyéb okbél tavollévk visszarendelésére?.

e) Intézkedni kell a személyi dllomany? és kijeldlt személyek tartézkodési helyének, illetve
elérhetéségének pontos nyilvantartisara.

f) Pontositani kell a készenlét tovibbi fokozasénak feladatait, valamint a kiilénleges intézke-
dések végrehajtasara sziikség szerint készitett készenlétbe helyezési terveket és okmanyokat.

g) El6 kell késziteni a személyi alloméany és ellatottak elhelyezését és sziikség szerinti ellats-
sat.

h) Az Intézményben valamennyi képzést be kell sziintetni.

Az Intézmény/tagintézmény vezetbje 6 és 18 orai éllapotzarassal, a zardst kdvetd 1 6ran beliil
jelenti —a napi jelentési kotelezettségen thl- a fenntartdt és a helyi védelmi bizottsagot a feladatok

végrehajtasanak helyzetérol.

Munkaid6 utdn és munkasziineti napokon

a) Lehetoség az Intézmény objektumaiban kell elhelyezni és egyiitt tartani a vezetdket, a kii-
16nleges és specidlis feladatokra kijel6lt csoportokat és személyeket, a gépjarmiivezetoket, a tivol
lakokat és a nehezen értesithetoket, €s azokat a gyermekeket/tanulékat, akiknek a sziilei(t), gond-
viselbit nem lehetett értesiteni, elérni.

b) Gondoskodni kell az egyiitt tartott személyi dllomény elhelyezésérdl és sziikség szerinti
ellatasarol.

Az allomany rendelkezésére 4ll6 egyéni véddeszkdzeit llandé készenlétben kell tartani. Ameny-
nyiben nincs véddeszko6z, a helyileg illetékes szerveknél gondoskodni kell azok igénylésérol.

2 Az intézményen kivil tartézkoddk, mint pl.: tanulmanyi séta, erdei 6voda-, iskola program, intézményen kivili
sportfoglalkozés, kirdndulds, szakmai gyakorlat sth.

3 A személyi dllomany: a tovabbiakban 2011. évi CXC. tdrvényben foglaltak alapjan a kbznevelési intézményben
alkalmazottak és 6vodai, tanuldi jogviszonyban all6k kére.



Az intézmény jellemzdi:

Az intézmény OM azonositéja:

Az intézmeény neve:

Az intézmény alapitoja:
Az intézmény fenntartéja:

Az alapité okirat szama:
Jogallasa:

Az intézmeény cime:
Feliigyeleti szerve

Az intézmény tipusa:

A tagintézmény telephelyei:

Az alapité megnevezése, cime:

Az intézmény torzsszama:

Az intézmény bankszadmlaszama:
Az intézmény alapito okirat szerinti tevékenységei:

A csoportok/osztalyok szama:

038551/002

Biérczi Gusztav Gyogypedagogiai Modszertani
Intézmény Nagybajomi Tagintézménye
Emberi Er6forrasok Minisztériuma
Klebelsberg Intézményfenntarté Kozpont
Kaposvari Tankeriilete

Koznevelési feladatot ellato tagintézmény
7561 Nagybajom, Kossuth L. u 1
Kaposvari Tankertileti K6zpont

Nappali rendszerti 4ltalanos iskolai nevelés-
oktatast végzd int¢zmény

Emberi Eréforrasok Minisztériuma

1054 Budapest, Akadémia utca 3.

nappali rendszer(i altalanos

iskolai oktatas; also és felsd tagozat; szakiskolai
nevelés-oktatds,  gyogypedagogiai/konduktiv
moédszertani feladat (EGYMI), utazé gyogypeda-

A engedélyezett gyermek/tanulé 1étszéma: 117 {6

A (koz)alkalmazottak 1étszdma:
Engedélyezett pedagdgus létszam:
Az intézmény képviseletére jogosult:

gbgusi halézat
6 db
22 16
15 6

Dr. Benczéné Csorba Margit

A tagintézmény képviseletére jogosult: Vassné Biré Jalia



Az Intézmény altal hasznélt bélyegz6k felirata és lenyomata:

A tagintézmény korpecsétjének képe:

Hasznilatara jogosultak kore:
féigazgatod

foigazgato-helyettes
intézményegység-vezetd

iskolatitkéar

osztalyfonodk az év végi érdemjegyek
torzskényvbe, bizonyitvanyba, vala-
mint a félévi tanulmanyi értesitébe
valé beirdsakor




Az intézmény szervezeti rendszere, irdnyitisa - Az intézményvezetés szerkezeti felépitése

Féigazgatd
Kaposvéri Tankerileti FSigazgaté-helyettes
Kdzpont
™ Tagintézmény vezetd
kagintEzmEnyilmuns sziil6i szervezet
tanuléi szervezet kakbzésség
i gyogypedagdgiai technikai
7agogusok asszisztensek dolgozdk
tanuldk SZIGk
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AZ INTEZMENY JELENTESE KULONLEGES JOGREND IDEJEN

INTEZMENYJELENTES?

Esemény(ek) meghatirozasa:

— ahelyzet lényeges ismérvei,

—  helye,

— id6pontja,

—  kivalté okok,

—  varhatd hatésteriilet,

— prognosztizalhaté lefolyas
€s hatasok

Bekévetkezett és/vagy prog-
nosztizalhatd veszteségek és k-
rok:

— emberéletben,

— testi épségben,

— egészségben,

— vagyoni javakban,

— természeti és épitett kdrnye-

zetben

A jelentés idépontjdban mar
megtett, valamint elrendelt val-

ségreagalasi intézkedések

A megel6zéshez, az elhdritishoz Igen Nem
vagy a védekezéshez szilkséges
feltételek (pl véddeszkdzok) ren- Hiatusok:
delkezésre éllnak
Sziikség van-e és milyen jellegti Igen Nem
halaszthatatlan kormanyzati be- | Javasolt intézkedések:

avatkozisra, vagy kommunika-

cids intézkedésre

* it lendd kilonleges jogrend! iddszakokban, tovabbd e helyzetek kiliirdetését el nem &r8 mérvdkd dllapotok vagy helyzetek esetdn {KMR).
Ezért ez a tabldzat a visszakilildend§ dokumentumban iires marad}
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